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Sob a responsabilidade de sua sócia fundadora 

Rosalina Marques Barreto, com experiência de mais de 

30 anos em desenvolvimento humano, o iRMB tem como 

principal expertise motivar, engajar e desenvolver líderes 

e times, colaborando com metas, resultados 

organizacionais e saúde mental corporativa.

SOBRE O

iRMB



NOSSOS

clientes



NOSSOS

parceiros



Soluções autorais do iRMB, com formatos prontos para 

aplicação como games, atividades e dinâmicas, vivências e 

treinamentos. Desenvolvemos, também, projetos sob medida 

para cada cliente: ações personalizadas de acordo com os 

objetivos, a cultura organizacional, o perfil dos participantes e 

os desafios de cada empresa.

SOLUÇÕES

exclusivas



Coordenamos experiências realizadas ao ar livre e em 

ambientes especialmente selecionados, capazes de retirar 

os participantes da rotina e ampliar sua disponibilidade para 

novas descobertas. Trilhas, circuitos, expedições, desafios 

esportivos, ações na natureza e projetos colaborativos 

combinam, estratégia, trabalho em equipe e convivência. 

As atividades são conduzidas com planejamento, segurança 

e alinhamento aos objetivos de cada organização.

TEAM

building





Desenvolvemos ações que aproximam pessoas, fortalecem 

vínculos e renovam o sentimento de pertencimento. 

As experiências promovem escuta, confiança, cooperação 

e reconhecimento, ajudando equipes a compreenderem seu 

papel individual e sua contribuição para os resultados 

e propósitos das empresas. Mais do que momentos de 

descontração, criamos encontros capazes de mobilizar 

comportamentos e fortalecer a cultura organizacional.

INTEGRAÇÃO E

motivação







Desenvolvemos jogos e desafios personalizados que transformam 

conteúdos, valores e objetivos empresariais em experiências 

dinâmicas e envolventes. Por meio de estratégias de gamificação, 

estimulamos a colaboração, a tomada de decisão, a criatividade e a 

resolução de problemas. Cada atividade é planejada para gerar 

participação genuína, fortalecer competências e produzir 

aprendizados aplicáveis ao cotidiano profissional.

GAMES

corporativos







Utilizamos arte, música, teatro e gastronomia com movimento, 

narrativa e recursos sensoriais para criar momentos de alto 

impacto emocional. Performances autorais, intervenções 

artísticas e experiências imersivas transformam conceitos 

corporativos em vivências memoráveis. Cada projeto é 

desenvolvido de forma personalizada, conectando conteúdo, 

criatividade e emoção para surpreender o público e ampliar a 

força da mensagem.

PERFORMANCES

experiências



SAÚDE MENTAL

Corporativa
Programas de capacitação e conscientização que transformam 

as exigências legais em conteúdos claros, dinâmicos e 

aplicáveis. Com foco na NR-1, os projetos abordam 

diagnóstico, plano de ação e prevenção de riscos psicossociais, 

fortalecendo ambientes de trabalho e tornando as equipes mais 

produtivas, seguras e saudáveis psicologicamente.



Rosalina Marques Barreto 
Psicóloga – CRP 06/27529-6
Especialista em Psicologia Clínica e do Trabalho
Pós graduada em Psicologia Junguiana
Especialista em Diagnóstico, Planos de Ação e 
Programas Contínuos de Riscos Psicossociais – NR-1
Especialista em Assessment com o QUATI 
Questionário de Avaliação Tipológica (reconhecido 
pelo Conselho Federal de Psicologia)
MBA em Gestão, Liderança e Coaching
Master Coach

RESPONSÁVEL

Rosa
30 anos de experiência em Gestão de Pessoas
20 anos como Psicóloga do Trabalho e Gerente 
de Educação Corporativa nos Correios 
Fundadora e diretora técnica do 
Instituto RMB – Liderança e Saúde Mental
Diretora técnica da Projeto RK – Fábrica 
de Times Vencedores
Responsável Técnica na Saúde Mental Brasil
Mentora de Líderes

Contato pelo WhatsApp:
Rosa (11) 98926-2876




